
夏 季 号 2 0 2 0年7月 第64号

会　報

シルバーおかやま連
合
連
合シルバーおかやま

提供：井原市シルバー人材センター「マスク作り」

公益社団法人　岡山県シルバー人材センター連合会

令和2年から令和4年までの全国統一安全就業スローガン

「 いつまでも　働く喜び　無事故から 」「 いつまでも　働く喜び　無事故から 」

● 新任理事長・会長のご挨拶
● 令和元年度 シルバー人材センター事業実績（請負・委任）
● 令和元年度 シルバー派遣事業の事業実績
● 高齢者活躍人材確保育成事業
● 令和２年度 定時総会開催される
● センタートピックス（真庭市SC・瀬戸内市SC・美作市SC）
● 会員募集等
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①趣味は？
②旅行したい場所は？
③マイブームは？

ゴルフ
北海道
菜園・果樹作り

①趣味は？
②旅行したい場所は？
③マイブームは？

ゴルフ
ポンペイの遺跡（イタリア）
おいしいお米作り

①趣味は？
②旅行したい場所は？
③マイブームは？

ボランティア活動（町内会・神社・献血 693 回）
特にはありません。
ぶどう作り

●質問に対する回答

●質問に対する回答

●質問に対する回答

新任理事長・会長のご挨拶

このたび理事長に就任いたしました、岡です。長年流通業に携わっていた経験を活か
し、微力ではございますが事業発展に力を尽くして参りたいと念願しております。
総社市では「生涯現役促進地域連携事業」の一環として、「そうじゃ60歳からの人
生設計」を開設し、高齢者の雇用等の相談を受付けています。強化策として、今年度よ
り当事業所で「人生設計所」を運営いたします。具体的には、①職業紹介②各種講座の

案内③仮会員制度の創設などのツールを用意しています。今後も会員の拡大を目指し、市役所などの広報誌等
を活用して情報発信を強化し、きめ細かく地域の実績にあった事業の提案と推進を検討して参ります。特に
女性会員の獲得に繋がるような取り組みにも力を注ぎたいと考えます。

理事長　　岡　眞司
公益社団法人 総社市シルバー人材センター

このたびの任期満了における役員の改選にあたり、前理事長の坂出義則さんからバト
ンを受け取りました。前理事長とは市議会議員同期で長年親しくお付き合いをさせてい
ただいており、折に触れセンターのことについてお話も伺っておりました。
私のシルバー歴は昨年２月からと、大変短いのですが、津山市シルバー人材センター
発足当時の平成元年頃には、市議会の本会議や産業委員会でセンターの事業等について

議論を重ねていました。今も鮮明に記憶しております。
就任にあたり、私に課せられた責務は、高齢化率が急速に進む中「生涯現役」「就業することで地域貢献」
をシニアの方々に伝えながら、会員の増強（会員の拡大）と同時に、仕事の確保（就業拡大）にあると考えて
おります。
役職員と共に尽力していきたいと思っております。

理事長　　木下　健二
公益社団法人 津山市シルバー人材センター

理事長　　角南　仁志
公益社団法人 赤磐市シルバー人材センター

令和２年度の定時総会終了後開催された理事会に於いて、理事長に就任いたしました。
私は、高校卒業後、国鉄に就職、民営化に伴ってJR西日本に移行し、42年間の鉄道
マン人生を終えました。若い頃から組合役員に選ばれ、JR移行と同時に専従役員とな
りました。なぜ私の様な者が役員なのか、自問自答しながらの人生でしたが、「友を大
切にする心。仲間を大切にする心」を念頭に、生きて来ました。

今後は、理事長として、会員の皆様の「幸せと生きがい」と「安全と安心」が、両立出来る体制を創造して
行きたいと思っています。「楽しみながら働く」楽しいシルバーを目標に、参加しやすい「同好会」等の発足
も検討していきます。課題は多くありますが、理事の皆さんと力を合わせ頑張ります。
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①趣味は？
②旅行したい場所は？
③マイブームは？

義父から託された小さな畑
旅をするなら、半島の目まぐるしく変わる景色
早島町

①趣味は？
②旅行したい場所は？
③マイブームは？

読書、野菜作り
妻と一緒に鈍行列車で駅弁名物を楽しみながら温泉巡り
頭の体操（紙面のクイズに挑戦）

①趣味は？
②旅行したい場所は？
③マイブームは？

テニス・囲碁・野菜作り
カナダ
ウォーキング

●質問に対する回答

●質問に対する回答

●質問に対する回答

よろしくお願いいたします

この度早島町シルバー人材センター理事長に就任いたしました。４月から副町長を務めて
いるご縁でお仲間に入れていただくことになりました。どうぞよろしくお願いいたします。
健康を維持しながら培ってきた技能で社会に貢献できることの大切さ。私自身、シル
バーの仲間入りが許される年齢となり、その喜びを実感できるようになると、各地で
「シルバー人材センター」として積み重ねてこられた営みに感謝しつつ、その一端に関

わることに身の引き締まる思いです。
私たち早島町シルバー人材センターは、120人余の会員が就業を通じて地域への貢献に取り組んでいます。
これからも、会員の皆様が何より安全に楽しく働くことができ、さらに仲間を増やしていけるよう微力ながら力
を尽くしてまいります。

理事長　　山本  哲也
公益社団法人 早島町シルバー人材センター

令和２年度通常総会後の理事会において、理事長に就任いたしました。皆様のご指導
を仰ぎながら任務を遂行する所存でございます。
コロナ渦も「緊急非常事態宣言」の解除で一段落と思いたいところですが、シルバー
人材センターを取り巻く社会環境も激しく変化しており、景気の低迷による企業からの
受注額の落ち込みや会員数の減少傾向、高齢者の多様な就業ニーズへの対応など、依然

として厳しい状況が続いています。
このような状況の中、シルバーの基本理念であります「自主・自立・共働・共助」のもと、高齢者の健康で
生きがいのある生活の実現、地域社会の福祉の向上と活性化に貢献していきたいと考えています。会員確保、
就業機会の開拓や効率的な事業運営により市民の皆さまに信頼され、愛されるセンター運営へ一層努力をして
まいります。関係皆さま方のご指導ご支援をよろしくお願いいたします。

理事長　　寺﨑　守
公益社団法人 備前市シルバー人材センター

会　長　　岡田　寿
美咲町シルバー人材センター

戦後24年生まれの71才。「いいところですね！」「住まれるなら、どこでも紹介し
ますよ」返事は「はぁ・・・」の山間僻地に３世代６人で生活しています。片仮名語の氾
濫で、苦労しています。クラスター、パンデミック、ディスタンス等々、コロナ関連の
報道で慣れてきましたが、日本語で書けばよいのにと考える昨今です。
ひょんな事から会長を引き受けすることになりましたが、加入３年目の私にはセン

ターの作業や運営等の把握が出来かねている状況です。ただ今、猛勉強中です。
美咲町シルバーの令和２年の会員数は62人（内女性は13人）。会員数は減少傾向にありますが、80人を目
標に加入を促進中です。会則の目的（就業機会の提供、相互のふれあい、生きがいや健康づくり、地域づくり
に貢献など）を忘れることなく、会員仲良く、事故などないよう祈るばかりです



県下シルバー人材センターの事業実績集計表
【請負・委任】

令和元年度
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男 公共 民間 計 公共 民間 計
団体名

会員数（人） 受注件数（件） 契約金額（円） 就業
実人員
（人）（B）

就業
延人員
（人日）

就業率
（％）
（Ｂ/Ａ）女 計（Ａ）

岡山市

倉敷市

玉野市

総社市

津山市

笠岡市

井原市

赤磐市

和気町

浅口市

新見市

真庭市

早島町

備前市

瀬戸内市

美作市

里庄町

高梁市

美咲町

久米南町

矢掛町

合　計

前年度合計

対前年度増減比

1,038

1,079

170

431

300

196

235

290

125

251

133

299

80

108

113

190

90

161

47

30

41

5,407

5,413

▲ 0.11

550

450

64

175

140

93

162

82

61

122

35

141

46

44

71

103

50

85

13

14

19

2,520

2,468

2.11

1,588

1,529

234

606

440

289

397

372

186

373

168

440

126

152

184

293

140

246

60

44

60

7,927

7,881

0.58

771

280

160

368

298

132

284

575

139

257

101

463

47

274

143

207

168

158

69

26

184

5,104

4,994

2.20

16,395

12,127

3,576

4,681

3,947

2,733

4,522

3,680

1,239

2,893

1,934

3,218

811

2,199

2,168

2,385

624

1,525

987

286

714

72,644

72,209

0.60

17,166

12,407

3,736

5,049

4,245

2,865

4,806

4,255

1,378

3,150

2,035

3,681

858

2,473

2,311

2,592

792

1,683

1,056

312

898

77,748

77,203

0.71

225,919,545

184,672,868

15,250,764

83,441,978

52,982,648

40,082,410

51,152,222

79,787,259

24,300,736

51,709,547

12,097,468

50,686,545

9,577,929

19,674,352

25,413,365

24,723,989

12,185,881

8,128,714

6,932,920

1,340,676

11,852,420

991,914,236

967,227,351

2.55

475,692,662

313,704,747

91,590,085

256,785,064

95,427,321

129,500,802

85,222,316

100,067,019

29,999,401

92,181,109

43,062,104

77,969,484

20,931,009

53,203,382

54,186,461

93,098,501

12,342,819

48,087,515

25,065,056

5,586,282

14,450,237

2,118,153,376

2,119,335,340

▲0.06

701,612,207

498,377,615

106,840,849

340,227,042

148,409,969

169,583,212

136,374,538

179,854,278

54,300,137

143,890,656

55,159,572

128,656,029

30,508,938

72,877,734

79,599,826

117,822,490

24,528,700

56,216,229

31,997,976

6,926,958

26,302,657

3,110,067,612

3,086,562,691

0.76

1,184

1,202

202

467

320

234

351

334

159

319

145

404

87

136

154

250

106

219

64

15

53

6,405

6,519

▲1.75

143,697

122,038

20,542

65,868

25,024

36,484

33,495

42,681

11,770

27,817

10,248

29,432

7,410

13,830

15,093

17,657

9,277

13,966

5,563

1,188

6,325

659,405

667,949

▲1.28

74.6 

78.6 

86.3 

77.1 

72.7 

81.0 

88.4 

89.8 

85.5 

85.5 

86.3 

91.8 

69.0 

89.5 

83.7 

85.3 

75.7 

89.0 

100.0 

34.1 

88.3 

80.8 

82.7 

▲1.9p

会員数の推移
男性 女性

8,000

6,000

4,000

2,000

0
令和元年度

2,520

5,407

（人）
10,000

年齢別構成の昨年度との比較

平成30年度 令和元年度

3,000 3,5002,5002,0001,5001,0005000
（人）

75歳以上

70～74歳

65～69歳

60～64歳

60歳未満

3,043

2,790

1,685

403

6

2,890

2,662

1,894

426

9

29年度

2,404

5,369

30年度

2,468

5,413

平成27年度

2,438

5,484

28年度

2,421

5,458



県下シルバー人材センターの事業実績集計表
【派　遣】

令和元年度
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男 公共 民間 計 公共 民間 計
団体名

派遣登録会員数（人） 受注件数（件） 契約金額（円） 就業
実人員
（人）（B）

就業
延人員
（人日）

就業率
（％）
（Ｂ/Ａ）女 計（Ａ）

329

133

23

67

71

46

130

46

50

98

1

87

30

19

22

13

15

1,180

1,141

3.42

173

44

8

5

32

1

104

8

22

44

7

23

12

4

6

4

3

500

477

4.82

502

177

31

72

103

47

234

54

72

142

8

110

42

23

28

17

18

1,680

1,618

3.83

11

6

2

12

0

19

32

1

6

11

1

17

2

1

2

2

4

129

130

▲ 0.77

172

148

4

7

38

7

50

50

14

30

3

21

34

15

5

7

0

605

533

13.51

183

154

6

19

38

26

82

51

20

41

4

38

36

16

7

9

4

734

663

10.71

9,713,413

32,883,510

3,918,635

18,496,335

0

878,748

33,120,100

26,672,758

3,987,489

10,017,742

1,482,882

12,530,195

4,077,382

4,016,640

2,227,902

2,726,931

8,383,459

175,134,121

181,860,222

▲ 3.70

123,552,946

64,296,230

5,419,919

10,245,112

30,137,637

13,862,228

38,115,441

27,921,993

18,994,897

17,483,828

958,212

6,148,870

9,368,662

5,172,029

14,584,176

7,595,294

0

393,857,474

353,878,270

11.30

133,266,359

97,179,740

9,338,554

28,741,447

30,137,637

14,740,976

71,235,541

54,594,751

22,982,386

27,501,570

2,441,094

18,679,065

13,446,044

9,188,669

16,812,078

10,322,225

8,383,459

568,991,595

535,738,492

6.21

299

196

18

50

59

21

160

74

59

75

10

71

43

23

25

19

18

1,220

1,198

1.84

25,357

18,335

1,905

4,691

5,718

1,991

13,865

7,004

3,510

5,239

699

3,840

2,613

1,328

2,203

2,525

2,438

103,261

99,593

3.68

59.6 

100.0 

58.1 

69.4 

57.3 

44.7 

68.4 

100.0 

81.9 

52.8 

100.0 

64.5 

100.0 

100.0 

89.3 

100.0 

100.0 

72.6 

74.0

▲ 1.4p

岡山市

倉敷市

玉野市

総社市

津山市

笠岡市

井原市

赤磐市

和気町

浅口市

新見市

真庭市

早島町

備前市

瀬戸内市

美作市

里庄町

合　計

前年度合計

対前年度増減比

派遣契約金額と派遣登録会員数の推移（平成27年度～令和元年度）

600,000

300,000

450,000

150,000

0
30年度 令和元年度平成27年度 28年度 29年度

0

2,000

1,500

1,000

500

契約金額

登録会員数（人）

登録会員数

契約金額（千円）

1,099（人）1,099（人）

1,394（人）1,394（人）

1,581（人）1,581（人） 1,618（人）1,618（人）
1,680（人）1,680（人）



シルバー
人材センターで
チャレンジ！！

申込締切日 講習期間講 習 名 開催地域 講習
日数

受講
定員 申込締切日講 習 名 開催地域

和気町 6月16日（火） 6月30日（火）・7月1日（水） 2日 15人

赤磐市 7月13日（月） 7月27日（月）・7月29日（水） 2日 10人

井原市 9月11日（金） 9月25日（金） 1日 10人

美作市 8月19日（水） 9月2日（水） 1日 15人

笠岡市 11月4日（水） 11月17日（火）・11月18日（水） 2日 10人

岡山市 1月4日（月） 1月12日（火） 1日 30人

岡山市 11月30日（月） 12月14日（月） 1日 10人

笠岡市 7月21日（火） 8月4日（火）・8月5日（水） 2日 10人

瀬戸内市 1月14日（木） 1月28日（木）

玉野市

総社市

真庭市

10月21日（水）

11月6日（金）

11月13日（金）

11月4日（水）

11月20日（金）

11月27日（金）

1日

1日

1日

10人

10人

10人

美咲町

津山市

津山市

6月22日（月）

6月29日（月）

10月22日（木）

7月6日（月）

7月13日（月）

11月5日（木）

美咲町

赤磐市

井原市

6月17日（水）

8月11日（火）

1月4日（月）

7月1日（水）～7月3日（金）

8月24日（月）～8月26日（水）

1月18日（月）～1月20日（水）

津山市

玉野市

岡山市

5月18日（月）

6月1日（月）

6月8日（月）

6月1日（月）～6月5日（金）

6月15日（月）～6月19日（金）

6月22日（月）～6月26日（金）

5日

5日

5日

10人

10人

20人

瀬戸内市

美作市

総社市

8月24日（月）

8月31日（月）

9月23日（水）

9月7日（月）～9月11日（金）

9月14日（月）～9月18日（金）

10月5日（月）～10月9日（金）

5日

5日

5日

10人

10人

10人

倉敷市

真庭市

笠岡市

9月28日（月）

10月12日（月）

10月23日（金）

10月12日（月）～10月16日（金）

10月26日（月）～10月30日（金）

11月6日（金）～11月12日（木）

5日

5日

5日

10人

10人

10人

岡山市

赤磐市

井原市

11月16日（月）

1月8日（金）

2月22日（月）

11月30日（月）～12月4日（金）

1/22（金）・1/25（月）・2/1（月）・2/8（月）

3月8日（月）～3月12日（金）

5日

4日

5日

20人

10人

20人

総社市

岡山市

和気町

6月23日（火）

6月30日（火）

7月14日（火）

7月7日（火）～7月10日（金）

7月14日（火）～7月17日（金）

7月28日（火）～7月31日（金）

笠岡市

真庭市

美作市

8月4日（火）

8月17日（月）

10月6日（火）

8月18日（火）～8月21日（金）

8月31日（月）～9月3日（木）

10月20日（火）～10月23日（金）

玉野市

岡山市

11月24日（火）

12月1日（火）

12月8日（火）～12月11日（金）

12月15日（火）～12月18日（金）

笠岡市

玉野市

真庭市

5月26日（火）

6月18日（木）

6月24日（水）

6月9日（火）・6月10日（水）

7月2日（木）・7月3日（金）

7月8日（水）・7月9日（木）

赤磐市

瀬戸内市

赤磐市

7月7日（火）

9月15日（火）

11月10日（火）

7月21日（火）・7月22日（水）

9月29日（火）・9月30日（水）

11月24日（火）・11月25日（水）

津山市

真庭市

7月27日（月）

9月17日（木）

8月6日（木）・8月7日（金）

10月1日（木）・10月2日（金）

2日

2日

10人

10人

マンション等清掃講習

筆耕講習

チェーンソー
取扱講習

樹木剪定講習

樹木剪定講習

介護送迎運転者
講習

いきいき女性会員
養成講習

家事援助講習

整理収納・お掃除・お料理講習

接遇マナー講習

ハウス
クリーニング講習

果樹剪定講習

刈払機取扱講習

チェーンソー・
刈払機取扱講習

襖・障子・網戸
張替講習

パンフレットのお申込み
受講のお問い合わせ先

月曜日～金曜日
午前8：30
▼

午後5：00 〒703-8258 岡山市中区西川原251-1 おかやま西川原プラザ別館

技能講習のご案内令和2年度
高齢者活躍人材確保育成事業高齢者活躍人材確保育成事業
岡山労働局委託事業

受講の
一般的な
流れ

受
講
対
象
者

各講習・セミナーの会場についてはお問い合わせください。

シルバー人材センターの会員となり、自信をもって新たな分野で活躍するために、
知識・技能が習得できる技能講習・就業体験・セミナーを県内各地で実施します！！
シルバー人材センターの会員となり、自信をもって新たな分野で活躍するために、
知識・技能が習得できる技能講習・就業体験・セミナーを県内各地で実施します！！

お申し込み

●シルバー人材センターへ入会し
　就業を希望する60歳以上の方
●職種転換を希望するシルバー会員
●昨年度1年間就業していない
　シルバー会員
 ※女性限定入会セミナーは女性限定です

シルバー人材センターで
働きませんか？

シルバー人材センターで
働きませんか？
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令和2年度

シルバー人材センターへ入会し就業を希望する60歳以上の方

職種転換を希望するシルバー会員昨年度1年間就業していないシルバー会員
※女性限定入会セミナーは女性限定です

シルバー人材センターでチャレンジ！！

受
講
対
象
者

女性限定入会セミナー
受講
定員講習日程申込締切日開催地域セミナー名

講習期間 講習
日数

受講
定員 申込締切日 講習期間講 習 名 開催地域 講習

日数
受講
定員

1月28日（木） 1日 10人

7月6日（月）

7月13日（月）

11月5日（木）

1日

1日

1日

15人

10人

10人

7月1日（水）～7月3日（金）

8月24日（月）～8月26日（水）

1月18日（月）～1月20日（水）

3日

3日

3日

15人

10人

10人

6月1日（月）～6月5日（金）

6月15日（月）～6月19日（金）

6月22日（月）～6月26日（金）

5日

5日

5日

10人

10人

20人

9月7日（月）～9月11日（金）

9月14日（月）～9月18日（金）

10月5日（月）～10月9日（金）

5日

5日

5日

10人

10人

10人

10月12日（月）～10月16日（金）

10月26日（月）～10月30日（金）

11月6日（金）～11月12日（木）

5日

5日

5日

10人

10人

10人

11月30日（月）～12月4日（金）

1/22（金）・1/25（月）・2/1（月）・2/8（月）

3月8日（月）～3月12日（金）

5日

4日

5日

20人

10人

20人

7月7日（火）～7月10日（金）

7月14日（火）～7月17日（金）

7月28日（火）～7月31日（金）

4日

4日

4日

10人

15人

15人

8月18日（火）～8月21日（金）

8月31日（月）～9月3日（木）

10月20日（火）～10月23日（金）

4日

4日

4日

10人

10人

10人

12月8日（火）～12月11日（金）

12月15日（火）～12月18日（金）

4日

4日

10人

15人

笠岡市

玉野市

真庭市

5月26日（火）

6月18日（木）

6月24日（水）

6月9日（火）・6月10日（水）

7月2日（木）・7月3日（金）

7月8日（水）・7月9日（木）

2日

2日

2日

10人

10人

10人

赤磐市

瀬戸内市

赤磐市

7月7日（火）

9月15日（火）

11月10日（火）

7月21日（火）・7月22日（水）

9月29日（火）・9月30日（水）

11月24日（火）・11月25日（水）

2日

2日

2日

10人

10人

10人

6月10日(水)
7月6日(月)
9月30日(水)

6月24日(水)
7月20日(月)
10月14日(水)

10人
10人
10人

玉野市
総社市
津山市

ハーバリウム教室

8月26日(水)
9月1日(火)
9月23日(水)

9月9日(水)
9月15日(火)
10月7日(水)

10人
10人
10人

総社市
津山市
笠岡市

60代からの華やかメイク

8月11日(火) 8月25日(火) 10人津山市こけ玉教室

7月1日(水)
11月26日(木)

7月15日(水)
12月10日(木)

10人
15人

津山市
美作市

整理整頓と暮らしの片付け

10月28日(水) 11月11日(水) 10人津山市耳をひっぱるだけで健康になる！ 耳つぼマッサージ

8月14日(金)
8月14日(金)

8月28日(金)
8月28日(金)

10人
20人

笠岡市
浅口市

とっさの判断力をつける脳トレ＆
メディカルアロマ教室

8月6日(木) 8月20日(木) 10人和気町ハンドメイド教室～エコバック～
7月2日(木) 7月16日(木) 10人美作市ソープカービング教室
11月5日(木) 11月19日(木) 10人美作市プリザーブドフラワーアレンジメント教室

12月8日(火)
12月3日(木)

12月22日(火)
12月17日(木)

10人
10人

津山市
笠岡市

パリスタイルのお正月飾り

6月3日(水)
8月13日(木)

6月17日(水)
8月27日(木)

10人
10人

津山市
美作市

アロマハンドマッサージ

襖・障子・網戸
張替講習

〒703-8258 岡山市中区西川原251-1 おかやま西川原プラザ別館 FAX.086-201-7251
086-201-7250

コチラからも　
お申込みいただけます➡

技能講習のご案内
各講習・セミナーの会場についてはお問い合わせください。

シルバー人材センターの会員となり、自信をもって新たな分野で活躍するために、
知識・技能が習得できる技能講習・就業体験・セミナーを県内各地で実施します！！
シルバー人材センターの会員となり、自信をもって新たな分野で活躍するために、
知識・技能が習得できる技能講習・就業体験・セミナーを県内各地で実施します！！

受講決定
技能講習
就業体験
セミナー

入会 就業
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岡山県 後藤課長来賓挨拶

川野会長の開会挨拶
労働局 黒岩部長来賓挨拶

　令和２年６月23日（火）「ピュアリティまきび」に於いて、「令和２年度
定時総会」が開催されました。
　開会に先立ち、川野会長が挨拶を行いました。続いて、来賓の岡山労働局 職業安定部長 黒岩信彦様、
岡山県産業労働部 労働雇用政策課長 後藤博幸様からご祝辞をいただきました。
　コロナウイルス感染拡大防止のため、直接総会に出席いただけた会員は11団体でしたが、委任状、議決
権行使提出による出席が10団体あり、事務局から出席会員が定足数に達し、本総会が成立した旨の報告が
ありました。そして、今年度新たに理事長に就任された総社市シルバー人材センターの岡眞司様、津山市
シルバー人材センターの木下健二様、赤磐市シルバー人材センターの角南仁志様、備前市シルバー人材セ
ンターの寺﨑守様の紹介がありました。
　川野会長の進行により、議事に入り、報告事項２件、決議事項２件が審議されました。全ての議案は、
原案どおり全会一致で承認されました。

　定時総会の終了後、理事会が開催され、
代表理事に川野豊理事が、常務理事には
福田勝彦理事が再任されました。また、
安全・適正就業担当理事には、岩瀬吉晴
理事が再任されました。

定時総会を開催定時総会を開催

理 事 会 開 催

報 告 事 項

1. 監事監査報告

2. 令和元年度事業報告

決 議 事 項

公益社団法人　
岡山県シルバー人材センター
連合会役員

役職名 氏　 名
会　 長

理　 事

理　 事

理　 事

常務理事

監　 事

監　 事

川 野　　豊
岩 瀬　吉 晴
木 下　健 二
岡　　眞 司
福 田　勝 彦
國 政　　博
三 宅　隆 司

第1号議案…令和元年度計算書類等の承認の件

第2号議案…役員の選任の件

令 和 2 年 度
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セ ン タ ー ト ピ ッ ク ス

公益社団法人　真庭市シルバー人材センター

蒜山ハーブガーデン

シニアフェスタのワークショップ

智頭町　石谷家住宅

「シニアフェスタ」により普及啓発活動
　令和２年２月19日（水）、久世公民館においてシニアフ

ェスタを開催したところ54名が参加しました。パネル展示

やＤＶＤ上映、入会、仕事の相談コーナー、耳つぼマッサ

ージ、ニュースポーツ体験、手づくり作品販売などにより、

シルバー人材センターの活動について多くの方に知ってい

ただきました。

　初めての会員親睦旅行を、令和元年11月12日（火）に実

施しました。会員、職員総勢で50名、鳥取県智頭町と鳥取

市賀露港を訪れました。日頃の作業から離れ、仲間との話

が弾んだ一日でした。

会員の親睦と交流を図る…「会員親睦旅行」

女性会員の拡大を目指し…女性委員会を設置
　女性会員は全体の約３割を占めますが、軽度の介護や子

育て支援のニーズは今後高まると予測されます。女性委員

会においては、女性会員の拡大を目指すための取り組みを

しています。

　平成30年７月厚生労働省から事業を受託し、会員数、就業機会ともに２割増を目標とし

ています。本年度４月末の新規加入会員は56名（12.7％増）と一時的には増えましたが、

今後は退会者の抑制を図ることが重要であると考えています。受託事業は今年度が最終年

度となりますので、３年間の取り組みの検証を行い、課題の整理と今後に向けた方向づけ

を行う予定としています。

きらりシルバー応援事業の取り組み

　魅力あるシルバー人材セン

ターを目指して、明るく楽し

く仕事をしています。今後と

もご指導を宜しくお願いいた

します。

令和 2年度 事務局職員

真庭市
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備前おさふね刀剣博物館 竹久夢二の生家 日本のエーゲ海

「襖・障子・網戸の張替講習」

セ ン タ ー ト ピ ッ ク ス

公益社団法人　瀬戸内市シルバー人材センター

瀬戸内市

「同好会・愛好会」
瀬戸内市シルバー人材センターには、他のシルバー人材センターのように、同好会や愛

好会はありません。そのため、会員さん同士の交流の場がないため、会員さんにアンケー

トを取り、できる範囲で交流の場を持てるようにして行きたいと思っています。

「技能講習の開催」
昨年度は、県連合会主催の「襖・障子・網戸の張替講習」を瀬戸内市で開催しました。

岡山・津山からも講習に参加いただき、和気あいあいと有意義な２日間の講習となりまし

た。受講者からも好評をいただき、また講師の先生からもお褒めの言葉をいただきました。

今年度は、後継者の育成・新入会員の確保を目的に、「果樹剪定講習」を開催すること

になりました。多くの方々の参加をお待ちしています。

これからも、会員・役職員が協力して、地域の皆様のご要望やご期待に添えるように頑張

ってまいりますので、ご指導受け賜ります様よろしくお願いいたします。

瀬戸内市シルバー人材センターは、平成24年に公益法人の認可を受け、今年で９年目に

なります。

瀬戸内市は岡山県の南東部に位置し、瀬戸内海を望み吉井川の恵みを受け、田園が開け

ており自然に恵まれたところです。また、北部には日本刀や太刀を多く展示し、刀の鍛錬

を実演している「備前おさふね刀剣博物館」、中央には放浪の天才画家「竹久夢二の生
家」、南部には瀬戸内海に面し風向明媚な島々が連なり、「日本のエーゲ海」と称される観
光スポットを有しています。
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普及啓発活動

「草刈りオリンピック」

「武蔵まつり」

「出番を待つチエブクロー」

働きたい高齢者と求める人々をつなぎ、豊かな地域社会をつくっています。

公益社団法人　美作市シルバー人材センター

美作市

旧大原町で開催される「武蔵まつり」に参加しテント
半分のブースを借り、チラシを配布しました。
今まで、祭りなどに参加していなかったので、物の配
置等分からない事ばかりでした。「とにかくやってみよ
う！」と、正・副理事長、地元の理事、職員が参加し、
まずチラシを受け取ってもらい、次には立ち止まって話を聞いてもらえるよう、爪楊枝入
れやマグネットの手作り小物を用意し、入会用ＤＶＤを流し、賑やかにアピールしてみま
した。参加した役職員からは、次に向けての提案が出ているので、次回はもっとアピール
できると期待しております。

「武蔵まつり」

「チエブクロー」
会員の奥さんがかかしを上手に作って飾っておられたので、来年飾る時にはシルバ

ー人材センターのキャラクター「チエブクロー」を仲間に入れてもらえたらとお話し
をしていたら、かかしではなくチエブクローのぬいぐるみを作って持って来てくれま
した。思いのこもったチエブクロー
に職員一同感激しました。強い味方
が出来、これからチエブクローと協
力してセンターのＰＲをしようと思
っていた矢先、このコロナ禍で、次
々とイベントが中止になりました。
今日も早く皆様の前に出たいと言っ
ているような顔をして出番を待って
おります。

草刈りオリンピックの120歳以上の部に、１チーム
（２名）が参加しました。草刈り作業の多くなる蒸し暑
い時期に開催され、なかなか参加してくれる会員が見つ
からない中、82歳と74歳のペアが「シルバーズ」として
出場してくれました。82歳での出場は、出場者の中で最
高年齢です。みまちゃんネルのインタビューに「若いもんには負けられん」と答えてがん
ばりましたが、惜しくも入賞を逃しました。しかし「次は・・」と言っておられたので、
次があれば入賞かもしれません。

「草刈りオリンピック」
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提供：井原市シルバー人材センター

「マスク作り」

連
合シルバーおかやま

公益社団法人
岡山県シルバー人材センター連合会
住所／岡山市中区西川原２５１－１
　　　おかやま西川原プラザ別館
TEL／０８６－２０１－７２５０
http://www.okayama-ksjc.or.jp/
2020年7月31日

編 集 発 行

ホームページ
発 行 日

会　報

編 集 後 記

　井原市シルバー人材センターの「華詩魔糸レディー」（昨夏
から活動開始のソーイングの会）は、新型コロナウィルスの
感染拡大によるマスク不足の中、少しでも皆さまのお役に
立ちたいとマスク作りに励んでいます。会員さん達の好意
で寄せられた布や着物、お寺から頂いたさらしの布、並んで
手に入れたゴム紐などを材料に、明るく賑やかにアイデア
を出し合い、魔法のように糸を操り、心を込めて一枚一枚
手作りしています。出来上がったマスクは、井原市シルバー
人材センターの事務所で販売し好評を得ています。

集まれ！！ 元気な60歳以上の方

シルバー人材センターで働きませんか？
あなたの経験がきっと役に立つ！

いろいろな分野の仕事に就業しています。
お問い合わせ・お申し込みは

あなたの街のシルバー人材センターへ

会 員 募 集 中！！

公益財団法人

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

岡山市シルバー人材センター

倉敷市シルバー人材センター

玉野市シルバー人材センター

総社市シルバー人材センター

津山市シルバー人材センター

笠岡市シルバー人材センター

井原市シルバー人材センター

赤磐市シルバー人材センター

和気町シルバー人材センター

浅口市シルバー人材センター

新見市シルバー人材センター

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

公益社団法人

真庭市シルバー人材センター

早島町シルバー人材センター

備前市シルバー人材センター

瀬戸内市シルバー人材センター

美作市シルバー人材センター

里庄町シルバー人材センター
高梁市シルバー人材センター

美咲町シルバー人材センター

久米南町高齢者いきがい活動センター

矢掛町シルバー人材センター

086-226-3100

086-426-3318

0863-21-4510

0866-93-9110

0868-23-5378

0865-62-2100

0866-62-8562

086-955-6466

0869-92-9161

0865-42-9778

0867-71-2134

0867-52-4140

086-480-0335

0869-64-3038

0869-24-0467

0868-72-8711

0865-64-5901

0866-22-7243

0868-66-1336

086-728-2000

0866-82-0848

　今号も理事長（会長）様、各
センターの皆様には、ご多忙の
中、原稿をお寄せいただき心よ

り御礼申し上げます。今年は新型コロナウィルスの影響で、
私達の生活や働き方が変わってきました。一日も
早い収束を願っています。みんなで協力してこの
難局を乗り越えましょう。
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